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lteriori informazioni:
TA ELETTRONICA:
to Matteotti, 137
ULARE 328 6748075

F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome CAMMARANO
Indirizzo L

Telefono /6748075
Fax /945123

E-mail cia.cammarano@gmai
mmarano@pec.it

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 22/12/1975

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) DA 

• Nome del datore di lavoro STUDIO BUONAIUTO E MANZO
• Tipo di azienda o settore STUDIO

• Tipo di impiego RAGIONIERA COMMERCIALISTA E CONSULENTE DEL LAVORO

- Principali mansioni e responsabilità Gestione di un gruppo di clienti (contabilità ordinarie e semplificate)
rminazione dei modelli unici, calcolo delle imposte e depositi bilanci.

• Date (da – a) 1/2002 a 02/2002

• Nome del datore di lavoro DIO PADOVANO GIOVANNI
• Tipo di azienda o settore MERCIALISTA

• Tipo di impiego I

- Principali mansioni e responsabilità tione dei ricorsi tributari

• Date (da – a) 03/2002 A 09/2010

• Nome del datore di lavoro T. PIERFRANCESCO LUPI
• Tipo di azienda o settore MERCIALISTA E REVISORE DEI CONTI

• Tipo di impiego IONIERA COMMERCIALISTA E CONSULENTE DEL LAVORO.

- Principali mansioni e responsabilità m Leader interno per la gestione delle contabilità ordinarie e semplificate.
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A 09/1995  A 12/2001 

STUDIO BUONAIUTO E MANZO 
STUDIO DI CONSULENZA FISCALE E LAVORO 
RAGIONIERA COMMERCIALISTA E CONSULENTE DEL LAVORO. 

Gestione di un gruppo di clienti (contabilità ordinarie e semplificate)
iti bilanci.
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Gestione di un gruppo di clienti (contabilità ordinarie e semplificate) 
terminazione dei modelli unici, calcolo delle imposte e dep

Team Leader interno per la gestione delle contabilità ordinari
aticanti e del relativo piano di formazione

Gestione in autonomia di un gruppo di cliente in contabilità or

r la corretta gestione degli sgravi relativi alle nu

Dette erminazione dei modelli unici, calcolo delle imposte e depoossiti bilanci. 

Daa  0 01/2002 a 02/2002 

STTUUDIO PADOVANO GIOVANNI 
COOMMMERCIALISTA 
RAAGGIONIERA COMMERCIALISTA E CONSULENTE DEL LAVORO.  

Geesstione dei ricorsi tributari 

DAA  03/2002 A 09/2010 

DOOTTT.  PIERFRANCESCO LUPI 
COOMMMERCIALISTA E REVISORE DEI CONTI 
RAAGGIONIERA COMMERCIALISTA E CONSULENTE DEL LAVORO.  

Te eaam Leader interno per la gestione delle contabilità ordinariee  ee semplificate. 
Reessponsabile dei praticanti e del relativo piano di formazione ppe er l’inserimento nell’organico 
dele lllo o studio. 
Geesstione in autonomia di un gruppo di cliente in contabilità orddi ninaria, semplificata con 
particolare att teenzione alle società di capitali e cooperative. 
Rif feerimento per la corretta gestione degli sgravi relativi alle nuoove assunzioni.  i: 
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• Date (da – a)

• Nome del datore di lavoro
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
- Principali mansioni e responsabilità

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio 
• Qualifica conseguita

DA 02/2002 A TUTT’OGGI 

STUDIO ASSOCIATO MANCUSI- CAMMARANO 
STUDIO ASSOCIATO 
RAGIONIERA COMMERCIALISTA E CONSULENTE DEL LAVORO. 

Associata. 
Responsabile del settore fiscale, contabile e tributario. 

DA  09/1989 A 07/1994 
ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE 

Ragioneria, tecnica bancaria, matematica, calcolo computistico. 

Perito Tecnico Commerciale 

DA 10/95 A 07/96 
ISTITUTO KENNEDY 

Programmatore ed elaborazione dati. 

Programmatore. 

Da 11/08 a 02/09 

ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE 

Patente europea CDL 

Data 12/12/2005 

MINISTERO DEL LAVORO 

Consulente del Lavoro 

Diploma di abilitazione della professione CDL 
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CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI
. 

MADRELINGUA ITALIANO 

 Altra Lingua INGLESE 
• Capacità di lettura BUONA 

• Capacità di scrittura BUONA 
• Capacità di espressione orale BUONA 

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI 
. 

Notevole capacità di relazioni interpersonali, sensibile e attenta personalità che facilita una 
proficua operazione all’ interno di gruppi di lavoro, self control acquisito grazie alla passione e 
alla pratica in campi estivi come animatrice 

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE 

Conoscenze informatiche conoscenza del pacchetto Office della Microsoft e del S.O. Window 
2000, Windows XP, sistema operativo S400,  


